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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: MARIO GERMAN GONZALEZ GUTIERREZ
Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 7544564
Periodo: Diciembre de 2025

Supervisora de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
diciembre de 2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

OBLIGACION 1: Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje
de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado
de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado
en la plataforma Compromiso, en los programas del area tematica objeto del
contrato segun asignacion de grupos

1. Programa: Emprendedor en propagacion de material vegetal y establecimiento
de cultivos agricolas

Lugar: Vereda San Salvador, municipio Restrepo

Actividad: ldentificacion de los productos para la implementacién de la unidad
productiva, segun diagndstico del entorno y las necesidades del mercado
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OBLIGACION 2: Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de
aprendizaje.

Evidencia: En el mes objeto de cobro, no se realizé aplicacién de reconocimiento
de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje por estar en terminacion de fichas.

OBLIGACION 3: Acompaiar a la poblacion campesina; en la planificacion de
mejoras de produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinacion Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA

Evidencia. Programa: Emprendedor en propagacion de material vegetal y
establecimiento de cultivos agricolas

Lugar:

Vereda San Salvador, municipio Restrepo
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Actividad: ldentificacion de los productos para la implementacién de la unidad
productiva, segun diagndstico del entorno y las necesidades del mercado
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OBLIGACION 4: Reportar la informacién académica y administrativa requerida en
el proceso de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el
SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato.

Evidencia: Se realizé el diligenciamiento del formato PROGRAMADOR
CAMPESENA Y FULL POPULAR en las fechas establecidas, el cual permitira a la
Coordinacién académica realiza el registro en SOFIA PLUS de las horas de
Formacion en la Ficha 3305797, para las horas faltantes de acuerdo al informe de
apoyo a formacion, se realizar4 el cargue de horas en otros para apoyo de
actividades administrativas y completar la progrmacion del mes.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIO GERMAN GONZALEZ GUTIERREZ

CENTRO DE
FORMAGCION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/12/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3305797 - EMPRENDEDOR EN PROPAGACION DE MATERIAL
DE APRENDIZAJE: VEGETAL Y ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS AGRICOLAS

ey

segun especifi iones técnicas y métodos

. > Programar proy
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE de planescion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26030120001 IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SESUN
DIAGNOSTICO DEL ENTORNOD Y LAS NECESIDADES DEL MERCADOD

20030130004 VERIFICAR INFORMACION. ACTIVIDADES Y REQURRIMIENTOS DEL PROYECTO DF ACURRDO A LAS NECESIDADES DR
LA UNIDAD PRODUCTIVA.

N . PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA TECNICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 24,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHA INICIO | FECHA FINAL EVENTO
TOTAL TIEMPO EDT 's: 0,00
B12/25 21.48 Page 1 of 2

ACTIVIDADES ADICIONALES

| FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |
01/12/2025 01122025 OTROS 5,00
03/12/2025 ‘0312/2025 oTROS 8,00
04/12/2026 0411242025 OTROS 8,00
08/12/2025 05/12/2025 OTROS 5,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: MARIO GERMAN GONZALEZ GUTIERREZ

o
O RMAcioN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Imagen informe de apoyo a formacién mes de diciembre del 2025
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OBLIGACION 5: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana las formaciones extramurales a atender, de
manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de
su objeto contractual.

Evidencia: No se presento actividades y novedades a la programacion

OBLIGACION 6: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los
procedimientos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Evidencia: Se realiza la emision de juicios para la ficha 3331476 Formulacion del
plan de marketing — Km 40 via al Queremal, municipio de Dagua y ficha 3268292
Técnico en Sistemas agropecuarios ecologicos, El Diamante, municipio de Calima

Reporte de Juicios de Evaluacion
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Apetoen Fechn § Pere el A B

Se realizan juicios evaluativos de la ficha ficha 3268292 Técnico en Sistemas
agropecuarios ecologicos, El Diamante, municipio de Calima en la competencia de
promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza
en los contextos laboral y social, ya que se realizé el proceso de induccion con ellos

OBLIGACION 7: Reportar la informacion para la creacion de unidades productivas,
bajo criterios de calidad, oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado
formaciones complementarias en la ruta creacion de unidades productivas

Evidencia: Segun la asignacién de metas para la vigencia 2025 me asignaron las
siguientes fichas de RUTA 1 en la fase 2, etapa 9

- Ficha 3223383: Gestion de proyectos comunitarios — Vereda la Sonadora,
municipio de Truijillo.

- Ficha 3225632: Gestion de proyectos comunitarios — Vereda la Vigorosa,
municipio de Riofrio.

- Ficha 3236851: Gestidn de proyectos comunitarios — Km 40 via al Queremal,
municipio de Dagua.

- Ficha 3249285: Formulacion y evaluacion de proyectos — Corregimiento
Cocuyos, municipio de Ginebra.

- Ficha 3249520: Formulacién y evaluacion de proyectos — Corregimiento
Barranco Bajo, municipio de Ginebra.
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Reporte de Creacion de Unidad Productiva RUTA 1

Con el Objetivo de tener un control de la informacién pertinente a la Creacién de las unidades Productivas-UP de las Fichas de la
Ruta 1 de CampeSENA, se debe de diligenciar la informacién solicitada en el siguiente formulario en consideracién que es la
informacién que se requiere digitar en SOFIA para la creacién de la UP, recuerde que para la reporte de la informacion y de la
Creacién de |la UP se debe de diligenciar con el Nombre que fue priorizada y los datos del Lider de la UP y de los emprendedores
que conforma la UP, minimo deben de tener 3 aprendices por UP

Hola, Mario German. Cuando envie este formulario, el propietario verd su nombre y direccién de correo electrénico.
* Obligatorio
1. Digite el Numero de la Ficha a la cual estara Asociada la Unidad Productiva de Ruta 1* [1}

3249520

2. Nombre de la Unidad Productiva - UP * [T}

Avicola de Corpobarranco

Reporte de Creacion de Unidad Productiva RUTA 1

Con el Objetivo de tener un control de la informacién pertinente a la Creacién de las unidades Productivas-UP de las Fichas de la
Ruta 1 de CampeSENA, se debe de diligenciar |a informacion solicitada en el siguiente formulario en consideracion que es la
informacién que se requiere digitar en SOFIA para la creacion de la UP, recuerde que para la reporte de la informacién y de la
Creacién de la UP se debe de diligenciar con el Nombre que fue priorizada y los datos del Lider de la UP y de los emprendedores
que conforma la UP, minimo deben de tener 3 aprendices por UP

Hola, Mario German. Cuando envie este formulario, el propietario verd su nombre y direccién de correo electrénico.

* Obligatorio

1. Digite el Numero de la Ficha a la cual estara Asociada la Unidad Productiva de Ruta 1* [T}

3249285

2. Nombre de la Unidad Productiva - UP * [T}

Panela Asoproin

10
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Reporte de Creacion de Unidad Productiva RUTA 1

Con el Objetivo de tener un control de la informacion pertinente a la Creacién de las unidades Productivas-UP de las Fichas de la
Ruta 1 de CampeSENA, se debe de diligenciar la informacion solicitada en el siguiente formulario en consideracién que es la
informacion que se requiere digitar en SOFIA para la creacién de la UP, recuerde que para la reporte de la informacion y de la
Creacién de |a UP se debe de diligenciar con el Nombre que fue priorizada y los datos del Lider de la UP y de los emprendedores
que conforma la UP, minimo deben de tener 3 aprendices por UP

Hola, Mario German, Cuando envie este formulario, el propietario vera su nombre y direccién de correo electrénico.

* Obligatorio

1. Digite el Numero de la Ficha a la cual estaré Asociada la Unidad Productiva de Ruta 1 * [T}

3223383

2. Nombre de la Unidad Productiva - UP * [T}

Pollos con amor

Reporte de Creacion de Unidad Productiva RUTA 1

Con el Objetivo de tener un control de la informacién pertinente a la Creacion de las unidades Productivas-UP de las Fichas de la
Ruta 1 de CampeSENA, se debe de diligenciar la informacién solicitada en el siguiente formulario en consideracién que es la
informacién que se requiere digitar en SOFIA para la creacién de la UP, recuerde que para la reporte de la informacién y de la
Creacion de |la UP se debe de diligenciar con el Nombre que fue priorizada y los datos del Lider de la UP y de los emprendedores
que conforma la UP, minimo deben de tener 3 aprendices por UP

Hola, Mario German. Cuando envie este formulario, el propietario vera su nombre y direccién de correo electrénico.

* Obligatorio

1. Digite el Numero de la Ficha a la cual estara Asociada la Unidad Productiva de Ruta 1* [T}

3225632

2. Nombre de la Unidad Productiva - UP * [T}

Exsenciales

11
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3
Reporte de Creacion de Unidad Productiva RUTA 1

Con el Objetivo de tener un control de 18 informacion pertinents a [a Creacion de las unidades Productivas-UP de las Fichas de |a
Ruta 1 de CampeSENA, se debe de diligenciar la informacién solicitada en el siguiente formulario en consideracién que es la
infarmacién que se requiere digitar en SOFIA para la creacién de la UP, recuerde que para la reporte de la informacién y de la
Creacion de la UP se debe de diligencitar con el Nombre que fue priorizada y los datos del Lider de la UP y de los emprendedores
que conforma la UP, minimeo deben de tener 3 aprendices por UP

Hola, Mario German, Cuando envie este formulario. el propietario vera su nombre y direccion de correo electronico,

* Obligatorio

1. Digite el Numero de la Ficha a la cual estara Asociada la Unidad Productiva de Ruta 1 * (1]

3236851

2. Nombre de la Unidad Productiva - UP * [T}

Miel Abriendo Caminos

Se culmina la formulacion del plan de marketing, se diligencia el formulario dispuesto
para la creacion de la Unidad Productiva respectiva

OBLIGACION 8: Participar y apoyar en el proceso de induccion de las estrategias
CampeSENA: Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

Evidencia: - Se participa en la realizacion de la ECA seccion 3 con las
Asociaciones ganadoras del Kit impulso productivo de la ruta 1
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Listado de asistencia
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OBLIGACION 9: Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector productivo o social que en el cumplimiento de su
objeto contractual pudieran ser gestionadas

Evidencia: El supervisor del contrato no ha ordenado ejecutar esta actividad.

OBLIGACION 10. Participar mensualmente en la reunién de seguimiento
operativo del programa convocadas por la coordinacién académica y/o misional
con observancia del esquema operativo establecido por la Coordinacion
Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA para tal fin y generar las respectivas evidencias.

DO-F-012 V06
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Evidencia: Durante el mes de ejecucion no se realizaron reuniones se seguimiento

OBLIGACION 11: Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de
socializacion y de otro tipo de evento al que sea convocado por la direccion
general, regional o centro de formacion, garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

Evidencia: se participa en el mercado campesino del 28 de noviembre

Reiistro fotografico 'del mercado campesino el 28 de noviembre del 2025

A

OBLIGACION 12: Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas,

14
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asi como el respectivo analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la
terminacion del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos solicitados.

Evidencia: Pantallazo del Cargue de los informes del mes anterior de los
archivos GF y GC en la plataforma de SECOP II.
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OBLIGACION 13: Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y
que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que
son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias
y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos

15
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de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la
informacién actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Evidencia: Se adjunta imagen del reporte de bienes asignados a la fecha

2/12/25, 1:50 Resultado
¢
9 de Ditermire de 2025
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SONETTOS Y . y ~CON FASIICA NACKHAL 3E AUTOPRTES 5.4, PAMALCA 5
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OBLIGACION 14: Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y
evaluacién de la etapa productiva del aprendiz, implementando los formatos
vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado.
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Evidencia: De acuerdo a la planeacion para la ejecucidn de la vigencia 2025 me
fue asignada la ruta 1 y 4, donde no se ejecuta esta obligacion.

Codgo

. SER > T i3 OR_GC4
RUTA Contron DISEND CURRICULAR PROGRAMADO HORAS _CesEnNG NUNE RO TOTAL  NOMBRSE WATRUCTOR G0

CURRRCULAR CURSOS CuRos TOR DE FICHA

1S MARIC CERMAN GONZALEZ
1S MARI0 CERMAN GONZALEZ
15 MARIC GERMAN CONZALEZ

134 10016 1 CENERACION OF IDEAS PARA UN NECOCE NNOVADDR
E3410016- 1 CENERACION OE IDEAS PARA LN NECOCED
£34 10016 1 CENERACION OE IDEAS PARA LN NECCCD NHNOVADDR

- E3410010: 1OENERACION O IDEAS PARA LN NECOCID INNOVADOR 48 15 MARIC GERMAN CONZALEZ

£ 42140127.2GESTION DE PROYECTOS COHUNTARIOS 48 15 WARIC GERMAN GONZALEZ
1RI_ZE  &2110127-20ESTION DE TOHUNTARIDS 48 A8 MARIC GERMAN GONZALEZ
1 R1 28 42110127-2CESTION DE PROYVECTOS COHUNITARIOS 48 12 WARIC GERMAN GOMZALEZ
1RI_30  S2110127-2GESTION DE PROVECTOS TONUNITARICS 48 18 WARIC GERMAN GONZALEZ

1 R1_8T  WARKETING 15 MARC GERMAN GONZALEZ
18 W00 GERMAN GONZALEZ
16 SARID GERMAN GONZALEZ
15 MMARKD GERMAN GONZALEZ
15 MARY GERMAN GONZALEZ
15 AR GERMAN GONZALEZ
15 MARIC GERMAN GONZALEZ
15 WARIC CERMAN CONZALEZ
15 MARKD CERMAH GONZALEZ
18 WARIC CERIAN QONZALEZ
18 WARKD CERMAN SONZALEZ
18 MARYD CERMAN GONZALEZ
15 BARID GERMAN GONZALEZ

48
48
1 RI_SE  MARKETING an
A RE_ED 02000006 1NHONACION ¥ CREATIIDAD (1]
4 RA_100  02000006- 1NNIVACION Y CREATHMIDAD 80
A RAN0T O30000S-1INNOVACION ¥ CREATHVIDAD #0
4 RA_T0 03000586 1INNOVACION Y CREATIADAD &)
4 RA_T03 (4230004 1ECONDMA SOLIDWRIA CLLTURAY ASOCATIVIDAD 48
4 R4_104  05000014-1CESTION DE MERCADC CONERCIALTACION ¥ VENTAS - BASADO EN EL MOOELD CANGAI a0
4 R4_105  DECO0I4-ICESTION DE MERCADC. CONERCMLITACION ¥ VENTAS - BASADO EN EL MOOELD CANVAY 40
4 R4_103 05110097 INERCADED Y VENTAS 40
4 R4_197 DS1I0MITANERCADED Y VENTAS 40
4 R4_193  001%0007T-INERCADED ¥ VENTAS 40

B T

4 R4_133  0BT30000-TAFROMACION DE REQUERIWENTDS LOGITICOS EM EL E-CONMERCE 48 16 WARIC GERMAN GONZALEZ
4 R4 200 1122054 - 1EMPRENDIMENTO INNCHADOR 40 15 MARIO GERMAN GONZALEZ
A RE_201  M1Z2004 3 TEMPREMOMMENTO INNCYRDOR 40 18 MARIC GERMAN GOMIALEZ
4 Re_202 52350002-1065T0S POR ORDENES DE PRODUCCION EN LAS MIPYWES 36 18 MARK) GERWAN GOMZALEZ
4 R0 12IE0002-1008TOS POR DRCENES OE PRODUCCION EN LAS MIPYHE) w1 16 MARK) GERMAN GONZALER

OBLIGACION 15: Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices
conforme al reglamento del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos,
deserciones; conforme lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, y hallazgos en
el registro de la informacion, cuando aplique.

Evidencia: No se evidencian novedades en las fichas 3305797, 3337278, 3337284

OBLIGACION 16: Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para
el desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia para desarrollar los procesos
formativos. B. Guia de aprendizaje. C. Actas con los planes de mejoramiento
académicos para aprendices que lo requieran. D. Planeacion, seguimiento
evaluacion de etapa productiva (si aplica). E. Bitacora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. G. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada
para cada resultado de aprendizaje.
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Evidencia: Por directriz del dinamizador, este objeto contractual tendra un plazo de
ejecucion ajustado debido a la gestion con las asociaciones de la convocatoria Ruta 1 de
CAMPESENA (formulacion y postulacion de proyectos PPAyC). Se crearon los portafolios
y se esta consolidando la informacion. El portafolio digital del instructor se actualizara en
agosto, siguiendo la Tabla de Retencion Documental y el OneDrive institucional conforme
a las orientaciones y lineamientos de la coordinacién académica.

Ransiados de M tnsaueds on Alexanciss Cuslnr Custyr Agudeio  Pdencias CampeSENA CAD 2028 RUTAY
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Imagenes del One drive con las carpetas creadas

OBLIGACION 17: Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando
sea requerido segun el area de su especialidad y de conformidad con la
programacion académica establecida.

Evidencia: En el mes de diciembre no se participd en la formulacion de proyectos

OBLIGACION 18: Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual
que sean asignados por el supervisor del contrato.

Evidencia: Se realizé apoyo para la entrega de materiales de formacion de la
ruta 2 y de los programas Técnicos de Campesena

Registro fotografico 1 de Diciembre del 2025

20

DO-F-012 V06



4
SENA

ﬁ? S ‘ 7
. " 4
;2;-;\. 3 00\ \’b 4 4
. -‘\ - 1212025 Q@

- ; - X "N P

Registro fotografico del 4 de Diciembre del 202
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Registro fotografico del 5 de Diciembre del 2025

Registro fotogra"fico del 9 de Diciembre del 2025
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Reglstro fotograf" co del 27 de Noviembre del 2025

OBLIGACION 19. Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos
laborales que disponga el SENA, bajo la clase de riesgo relacionada con el disefio
curricular a ejecutar, en el caso de tener disefios curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta el mayor riesgo asociado.

Evidencia: Pantallazo Soporte afiliacion ARL
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COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 23/02/2025
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